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Informacion para seleccién y vinculacion
Carao Funciones Formacién Académica
9 Claves del Titulos obtenidos en el exterior deben estar Experiencia
requerido ;
Cargo convalidados por el MEN
Profesor(a) | Funciones de | Formacion pregrado: Profesional en ingenieria Minimo 1
medio docencia e mecanica, ingenieria mecatrénica o afines. afio de
tiempo investigacion . ; ) experiencia
en los cursos | Formacion posgrado: Doctorado o maestria en areas | o qocencia
de fisica del relacionadas al perfil solicitado. en IES
movimiento, | nanejo segundo idioma: Deseable B1 de inglés.
procesos de
taller Cualificacién: Cursos y diplomados relacionados con
(maquinasy | el perfil solicitado.
herramientas), . . o
L . ) Conocimiento en practicas de laboratorio: fisica,
mecénica de L .
fluidos y maquinas y herramientas (torno, fresadora, CNC,
. taladro, esmeril y otras), mecénica de fluidos y
manejo de . oy
s6lidos. manejo de solidos.
Manejo de TICS: manejo adecuado de TICs.
Competencias:
- Trabajo en equipo, comunicacion efectiva, liderazgo.
- Competencias pedagdgicas.
- Conocimiento de los principios Institucionales.
- Compromiso con el mejoramiento continuo.
No. de cargos a vincular Tipo de contrato Dedicacion
1 A término fijo Medio tiempo

Por favor, lea detenidamente la siguiente informacion:

Las personas interesadas deberdn ingresar su hoja de vida en el siguiente enlace:
https://www.umariana.edu.co/ofertas-laborales.html. Este enlace estara habilitado desde el 03 de junio
de 2025 hasta el 10 de junio de 2025, fechas en las cuales podra postular su hoja de vida.

La Universidad Mariana se comunicara con los/las candidatos/as a través del correo electrénico
proporcionado en su hoja de vida. Es fundamental que verifique regularmente su bandeja de
entrada y la carpeta de spam, y que siga las instrucciones enviadas. La Universidad no se
responsabiliza por los resultados de aquellas personas que omitan esta orientacién o no se presenten al
proceso de seleccion.

Si tiene alguna duda respecto a la postulacion de su hoja de vida y es la primera vez que accede a la
plataforma de la Universidad Mariana para tal fin, por favor comuniquese al PBX: (602) 7244460, Ext.
267.

Si ya tiene creada una cuenta, ingrese los datos solicitados. Si olvid6 su usuario o contrasefia, escriba al
correo soportecsi@umariana.edu.co para recibir soporte técnico, o comuniquese al PBX: (602)
7244460, Ext. 135.

La Universidad Mariana no tiene la obligacién de contratar ni de publicar resultados, teniendo en
cuenta que el objetivo de la presente invitacion es la recepcion de hojas de vida para una posible
contratacion.
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